ISTITUTO COMPRENSIVO di LOREO

Scuola Infanzia, Primaria, Secondaria dei Comuni di Loreo e Rosolina

Relazione tecnico-finanziaria

di legittimita contabile

Premessa - - | In data 08/04/ 2019 & stata sottoscritta dal Dirigente Scolastico di questo Istituto Prof. Romano

FR -+ Veronese e dai rappresentanti sindacali (R.S.U.) Signore: Domeneghetti Katia, Ferro Nicoletta e
| Mantovan Laura, la Contrattazione Integrativa d” Istituto relativa ai “Criteri di ripartizione del
{ F.1.S.”, “Compensi Funzioni Strumentali” e “Incarichi specifici” per Iattuazione dei progetti ed
attivitd previsti per 1’a.s. 2018/2019.

Per la rilevazione delle risorse disponibili sono stati applicati i parametri stabiliti dalla vigente
normativa contrattuale e precisamente il CCNL 26.11.2007 e le successive sequenze contrattuali
{ e accordi MIUR-QOSS, considerando il personale docente e ata risultante dall’organico di diritto
2018/2019: n. 71 docenti + n. 18 ATA =90,

= In aggiunta alle risorse cosi calcolate sono state considerate le economie di spesa al 31.08.2018
| che risultano essere € 7.335,31 (loxdo dipendente); € 9.733,96 (lordo Stato)

Composmo 6

| Modulo 1:“Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa”;
| Modulo 2 “Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa”;

| Modulo 3”Schema generale riassuntivo del Fondo per la contt_attazmue mteglatwa © conflonto-
| con il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente”. Rt S :

Risorse storiche consolidate

La parte “stabile” del fondo per le risorse decentrate per I’anno scolastico 2017- 2018 & stata quantificata ai sensi
delle disposizioni contrattuali vigenti, in € 50.029,85 (Lordo Stato)

Fonte :: 1 Lordo stato:[ -
~normativa ] ' '(+ 2-70%).
LR ! ,(_+ 32 700/0) S DRI A S . B .
Art, 88 | € 2.602,88 € 1.961,47 7 18 220 16 13.730,34
“CCNL:
29/11/2007 =| per clascun punto di per clascun punto di
..'| erogazione del servizio | erogazione del servizio
At 88 el € 337,03 € 253,98 90 30.332,70 22.858,10
i | per ciascun addetto in | per ciascun addetto in
| organico di diritto del organico di diritto del
| personale docente, personale docente,
educativo e ata educativo e ata
totale | 48.552,86 36.588,44
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Sezione I1 — Risorse variabili =~ *

Le risorse variabili sono cosi determinate:

Eventuali risorse.

““Descrizione . - 0 o - IMPORTO _ “IMPORTO ..
' Lol Co LORDO STATO LORDO DIPENDENTE
Somme introitate dall’istituto scolastico da enti 13.193,05 9.940,51

pubblici per compensare le prestazioni aggiuntive del
personale docente per la realizzazione di progetti
Somme introitate dall’istituto scolastico da enti 3.036,94 2.288,58
pubblici e da soggetti privati per compensare le
prestazioni aggiuntive del personale ATA

Somme non spese nel precedente esercizio finanziario 9.733,96 7.335,31
Ore eccedenti per sostituzione docenti assenti 2.418,30 1.822,38
Funzioni strumentali 5.670,19 4.272.94
Incarichi specifici ATA 2.899,80 2.185,23
Attivith complementare di Ed. Fisica 823,68 620,71
Aree a rischio 1.900,03 1.431,82
Fondo valorizzazione merito docenti 11.611,16 8.749,93
TOTALE 51.287,11 26.613,41

Sezione IT — Everituali decurtazione del fondo © =~

Sono state effettuate le seguenti decurtazioni:

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione TV = Sintesi della costituzione del fondo.

Descrizione Importo Lordo Stato
Risorse stabili 48.552,86
Risorse variabili 51.287,11
Residui anni precedenti
Totale 99.839,97

PROPOSTA DI RIPARTIZIONE

Personale Docente 72% delle risorse stabili + somme non spese nel precedente esercizio finanziario
Personale ATA 28% delle risorse stabili + somme non spese nel precedente esercizio finanziario

Fondo di riserva 0% delle risorse stabili
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Sono state allocate atl’esterno del fondo risorse per € /// al fine di
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

 Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I - Destinazioni non dlspomblh alla: contrattazmne mtegratlva 0 comunquc on regolate
snecnﬁcamente dal Contratto Integratwo sottoposto a certlficazmne : : B

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Non vengono regolate dal presente contratto somme per totali € 22.675,41 relative a:

Descrizione Importo Lordo St.
personale docente (ore sostituzione docenti assenti) 3.745,30
Personale docente (ore complementari di Ed. Fisica) 823,68
Personale ATA - indennitd di direzione al DSGA 4.578,15
Aree a rischio 1.917,12
Fondo valorizzazione merito docenti 11.611,16
TOTALE 22.675.41

'Sezmne II - Destinazioni spec1ficamcnte regolate ‘dal Contraito Integratlvo

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 77.164,56 cosi suddivise:

Descrizione " s ~ 1 Importo Lordo.Stato
personale docente (FIS: progetti e incarichi + Funzlom strumentali) 44.095,60
personale ATA (FIS + incarichi specifici) 16.838,97
Personale ATA (fondi da enti locali e privati) 3.036,94
ordini e gradi di scuola: materna (fondi da ente locale) 1.976,57
ordini e gradi di scuola: primaria (fondi da ente locale) 5.735,96
ordini e gradi di scuola: 1°grado (fondi da ente locale) 5.480,52
TOTALE 77.164,56

Finalizzazioni
Di seguito si indicano le attivita e i relativi compensi stabiliti per il personale interessato:
Personale docente

Risorse anno scolastico 2018/2019
{(comprensive degli oneri riflessi a carico
delV’ amministrazione e del’TRAP)

Particolare impegno professionale in aula connesso alle I
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilitd organizzativa e
didattica {art, 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, letfera b) i
CCNL 29/11/2007)
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, /

comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)
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Attivitd aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, 17.370,43
lettera d) CCNL 29/11/2007)
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, 8.758,20
comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)
Indennitd di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 1
educativo (art, 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera i
h} CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni alira 10.006,25
attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k)
CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni alira 13.193,05
attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k)
CCNL 29/11/2007)con i fondi da Enti Locali
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Att. 88, I
comma 2, lettera [} CCNL 29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 4.644,50
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87 823,68
CCNL 29/11/2007)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 1.207,57
immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL
29/11/2007)
Compensi per sostituzione colleghi assenti 3,745,390
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma i
2, lettera I) CCNL 29/11/2007)
Compensi per la valorizzazione del merito 11.611,16
TOTALE COMPLESSIVO 71.360,14

Personale ATA:

Risorse anno scolastico 2018/2019
(comprensive degli oneri riflessi a carico
dell’amministrazione e dell’'IRAP)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, 13.333,03
lettera e) CCNL 29/11/2007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata /"
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL
29/11/72007)
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivitd deliberata 3.022,24
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL
29/11/2007) fondi da Enti locali e soggetti privati
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile i
dell’indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) ¢ j)
CCNL 29/11/2007)
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito 4.578,15
dall’art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale It
educativo (art, 88, comma 2, lettera g} CCNL 29/11/2007)
"
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h) CCNL 29/11/2007)
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) 331750
come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale
ATA 25/7/2008)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo i
immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL
29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma i
2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)
TOTALE COMPLESSIVO 24.250,92

Sezione I1I - (eventuali) Destinazioni ancora da'regolare =~ -
Voce non presente

.Sezmne IV ~Sintesi della definlzlone delle oste dl-destl

| ne del Fondo i
" integrativa sottoposto a certificazione e

Descriziong - .~ v | Importo
Somme non regolate dal contratto 22.675,41
Somme regolate dal contratto 77.164,56
Destinazioni ancora da regolare
Totale 99.839,97

A fronte di una disponibilitd complessivamente quantificata in € 99.839,97 & stata prevista un'utilizzazione totale
di risorse pari ad € 95.611,00 (in percentuale: 95,77%).

Descrizione | Anno 2018 | Anno 2019 | - Differenza. -
Risorse stabili 50.029,85 48.552,86 - 1.476,99
Risorse variabili 35.316.02 51.287,11 | + 15.971,09
Residui anni precedenti
Totale 8534587 | 99.839,97 | + 14.494,10

Alla luce di quanto sopra esposto, si attesta che, I’ Ipotesi di Contratto Integrativo di Istituto stipulata in data
08.04.2019 non & in contrasto con i CC.CC.NN.LL. ¢ non determina oneri non previsti nella programmazione di

questo Istituto.
La presente relazione viene redatta per essere sottoposta all’esame del Collegio dei Revisori dei Conti, che dovra
certificare la compatibilita delle risorse del fondo per il miglioramento dell’offerta formativa e il loro utilizzo,

Loreo, 12 Aprile 2018 Il Drirettore SGA

Ant%ﬁlla_‘Spti/nejél)(c)S




