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Loreo, 09/02/2021
Prot. n. 690/3.2.p

Oggetto: Incarico per attivazione supporto psicologico a. s. 2020/2021-
ulteriore assegnazione di ore 80

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Romano VERONESE dell'Istituto Comprensivo di Loreo con sede in LOREQ, viale
Stazione, 14 codice fiscale n. 90009730293,

PREMESSO

la nota n. 23072 del 30/09/2020 assegna a questa istituzione scolastica per il periodo settembre
— dicembre 2020, una risorsa finanziaria pari ad euro 1.600,00, finalizzata
allattivazione del servizio di supporto psicologico;

CONSIDERATO che I'attivazione del servizio di supporto psicologico nel periodo settembre —
dicembre 2020, per un impegno non inferiore al 50% della risorsa finanziaria
assegnata, documentata e verificata con un apposito monitoraggio
ministeriale, sara condizione necessaria per la conseguente assegnazione
finanziaria di euro 3.200,00 nell'esercizio finanziario successivo per
garantire la prosecuzione del medesimo servizio di supporto psicologico per
il periodo gennaio — maggio 2021;

PRESO ATTO che questa Istituzione Scolastica ha completato favorevolmente il

monitoraggio ministeriale, come risulta dall’elenco disponibile
all'interno del portale S.I.D.I. prot. n. 692  del 09/02/2021;

ACCERTATO che il primo incarico di supporto psicologico di 40 ore si & concluso
favorevolmente

INCARICA

La dott.ssa TASSQ VERONICA nata a (RS /| GHNEES, rcsidente in-
sy lesia; EATER

A proseguire il servizio di supporto psicologico presso le sedi dell'Istituto
Comprensivo di Loreo nel periodo Febbraio 2021 - Maggio 2021 cosi regolato:

Art. 1 -~ Obiettivi

-
L’incarico professionale da attribuire prevede il supporto psicologico nella scuola primaria e secondaria di

s .
» gggette dell’incarico



dall’emergenza COVID-19:
- sostegno alla genitorialita;
- orientamento scolastico;

— consulenza ai docenti.

Pertanto sono previsti i seguenti obiettivi:

a) attivazione di uno sportello per i genitori, gli studenti e i personale;

b) supporto e consulenza aj docenti nella gestione di situazioni di disagio;

¢) osservazione dei bambini nelle classi e/o dove se ne ravvisi la necessita;

d) incontri dj in-formazione, per i genitori, su temi educativi e formativi;

e) interventi ad hoc in base alle specifiche situazioni, in particolare nelle classi con emergenze educative
verificate dal consiglio di classe e/o dal collegio dei docenti;

f) consulenza e formazione ai docenti sulla gestione dej gruppi.

Art. 2 - Periodo di prestazione

totale di 80 ore.

Qualsiasi decisione circa j| prolungamento del presente contratto dovra essere
formalizzato con un nuovo accordo contrattuale, non & previsto il tacito rinnovo;

Art. 3 - Svolgimento dell‘incarico

Le attivita dovranno essere coordinate con le esigenze dell'Istituto Comprensivo dj
Loreo onde evitare intralci o ritardi nell’esecuzione della prestazione.

L'incarico dovra essere svolto personalmente dalla dott.ssa TASSO VERONICA , Senza
potersi avvalere dj sostituti, la quale al termine della prestazione redigera una
relazione dettagliata sull‘attivita svolta .

Qualsiasi dato o informazione del quale il prestatore venga a conoscenza
nell’esecuzione del suo incarico, riveste carattere di riservatezza, la dott.ssa TASSO
VERONICA sj Impegna pertanto a non divulgare a terzi tali dati o informazioni.

In applicazione delle Leggi e dei Regolamenti in materia di prevenzione e sicurezza sui
luoghi di lavoro, il datore di lavoro rende disponibile la consultazione di documenti
relativi alla sicurezza reperibili presso il sito dell'Istituto http://www.icloreo.edu.it/, la
dott.ssa TASSO VERONICA si impegna a prendere attenta visione dei suddetti
documenti nonché delle indicazioni di sicurezza presenti nelle aule dove svolge attivita

didattica.

Art. 4 - Compenso

Il corrispettivo ammontera ad Euro €. 3.200,00 per un totale dj 80 ore al lordo dalle
ritenute di legge.

Poiché I'incarico della professionista rientra nelle Collaborazioni Plurime di cui all’art.
35 CCNL scuola 2006/2009 rilevano le ritenute applicabili al personale della scuola

Art. 5 - Copertura assicurativa



Ai fini della Copertura assicurativa contro gli infortuni I'Istituto Scolastico provvede,
limitatamente a] periodo di cuij Sopra, alla copertura contro gli infortunj derivanti da

Art. 6 - Trattamento dei dati

L'Istituto Comprensivo si impegna a raccogliere e trattare j dati e trattarlj secondo
quanto previsto da| Reg. Eu 2016/679 art. 12

Art, 7 - Trattamento dei datij

Il Professionista si impegna, per tutta la durata de”’incarico, a non stabilire rapporti
professionali dj natura diversa rispetto a quellj 0ggetto del presente Incarico con i
personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, dellIstituto Comprensivo di
Loreo.

Il DIRIGENTE sc LASTICO




