Allegato 1
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO DI LOREO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO COLLAUDATORE

da impiegare nel Progetto di cui all’ Avviso Pubblico 50636 del 27/12/2021 PON FESR 13.i 3 A titolo:
“Edugreen: laboratori di sostenibilitd per il primo ciclo” Autorizzazione prot. AOOGABMI- 0035942 del
24/05/2022

Identificativo progetto: 13.i.3 A-FESRPON-ve — 125- 2022
CUP: G89J22000440006

ll/La sottoscritto/a nato/a

prov. il C.F.

Residente in prov.

via/Piazza n.civ.

telefono cell

E MAIL

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione per il succitato progetto, in qualita di:

U] ESPERTO INTERNO COLLAUDATORE

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara:

¢ di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di
procedimentipenali ovvero; ;

¢ di non essere stato destituito da pubblico impiego;

di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

di non essere collegato a ditte 0 societa interessate alla realizzazione del Progetto.

Alla presente istanza allega:

- tabella di valutazione dei titoli per selezione di esperto COLLAUDATORE,;
- curriculum vitae in formato europeo;

- ogni altro titolo utile alla selezione;

- fotocopia documento di identita in corso di validita.



l/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel
rispetto del D.L.vo n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli
adempimenti connessi alla presente procedura.

Data FIRMA




Allegato 2
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO COMPRENSIVO di LOREO

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DI ESPERTO
COLLAUDATORE

Identificativo progetto: 13.1.3A-FESRPON-VE-125- 2022
CUP: G89J22000440006

Attribuitisi
Titoli ed Esperienze lavorative Puntifinoa dal assegnati

candidato

Laurea o Diploma di Laurea Punti 5

(si valuta un solo titolo)

Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in  [Punti 3 per ogni

progetti FESR o altri progetti attinenti al settore esperienza
richiesto ( Max. Punti 12)
Pregresse esperienze, in qualita di progettista, in Punti 2 per ogni
progetti FESR o altri progetti attinenti al settore esperienza
richiesto

( Max. Punti 8)

Competenze informatiche certificate Punti 1 per ogni
certificazione
(Max Puntisg)

Animatore digitale

Punti3

Data Firma




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

+» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

[COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

[ Giorno, mese, anno ]

[ Iniziare con le informazioni pil recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente

ricoperto. ]

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivitéa di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

[ Indicare la madrelingua ]

[Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare i livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |



